
 

ALL. C  ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE DELLE TABELLE E RELATIVO PUNTEGGIO 

Tabella relativa al punto: 

a)  della  qualità  dell'insegnamento  e   del   contributo   al miglioramento  dell'istituzione  scolastica,  

nonché  del   successo formativo e scolastico degli studenti. 

I docenti compileranno la tabella avendo cura di allegare una specificazione dei singoli punti con indicazione dei corsi 

frequentati e attestati di partecipazione, dei progetti didattici, ecc. e le classi o i gruppi di studenti cui sono state rivolte 

le attività didattiche. Per i progetti basta allegare la “scheda progetto” compilata per il P.O.F. o copia della mail inviata 

alla dirigente per i progetti non ancora inseriti nel P.O.F. (es. recuperi ed attività di potenziamento). 

L’evidenza documentale è rappresentata dai certificati di partecipazione o dal foglio presenze per i corsi, dalla presenza 

del progetto nel POF o PTOF e la relativa attestazione delle presenze agli incontri/riunioni da parte del referente del 

progetto, ecc. 

Rientrano tra le attività di formazione i corsi obbligatori per i neoassunti, non rientrano i corsi frequentati per l’esercizio 

di attività libero-professionali. 

Attribuzione del punteggio  

Corsi di formazione/aggiornamento (da considerare la somma dei vari corsi) 

Fino a 20 ore complessive         1 punto 

Da 21 a 40 ore complessive 2 punti 

Da 41 a 60 ore complessive    3 punti 

Oltre 60 ore complessive           5 punti 

 

Partecipazione a: 

progetti e visite d’istruzione superiori a 1 giorno 3 punti per ciascun progetto o visita 

concorsi, gare, eventi 2 punti per ciascun concorso, gara o evento 

 

    b) dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione  al  potenziamento  delle   

competenze   degli   alunni   e dell'innovazione   didattica   e    metodologica,    nonché    della 

collaborazione alla ricerca didattica,  alla  documentazione  e  alla diffusione di buone pratiche didattiche;  

 

Attività di: 

recupero/potenziamento curricolare 3 punti per ogni attività 

recupero/potenziamento extracurricolare 4 punti per ogni attività 

collaborazione alla ricerca didattica 3 punti per ogni attività 

 

Vengono prese in considerazione sia le iniziative del singolo docente, sia quelle derivanti da un progetto didattico di 

recupero/potenziamento. In quest’ultimo caso il progetto sarà indicato al punto a) ed il corso al punto b). 

Nelle collaborazioni alla ricerca didattica sono comprese le iniziative dipartimentali o di gruppi di docenti affini per area 

disciplinare, la partecipazione ad iniziative di ricerca didattica promosse da enti esterni, es. CE.SE.DI. Qualora l’attività 

rientri in un progetto didattico andrà inserito anche il relativo progetto nel punto a). 

    c) delle responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del 

personale. 

Attribuzione del punteggio 

Tipologia Punti 

coordinatore classe, referente di progetto 4 

coordinatore di dipartimento,  tutor docenti 2 

 

Il referente di progetto è colui che compie almeno una di queste attività: lo redige, ne coordina la realizzazione anche in 

collaborazione con enti esterni, provvede al monitoraggio e alla verifica dei risultati. Se l’attività di progettazione e 

monitoraggio è già remunerata all’interno del progetto, non dovrà essere indicata. 

Qualora il referente partecipi direttamente al progetto in qualità di docente dovrà indicare la partecipazione anche al 

punto a). 

I progetti di Alternanza Scuola Lavoro trovano apposita compensazione nei fondi ad essa destinati e non dovranno 

essere indicati essendo stati interamente finanziati dal MIUR per l’a.s. corrente. 


